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Steirisches Konjunkturprofil:
Rezession-Gefahr nimmt zu!
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Leidenschaft
Mdglichkeiten
Ideen
Entscheidungen
Menschen
Verantwortung
Scheitern
Besser scheitern
Gewinnen

Selbstverstandlich
selbstandig.

Saldo am Beispiel
Gesamtumsatz bisher,
Rundungsdifferenzen moglich:

44,2 %

-18,8 %

bisher =

in den vergangenen 12 Monaten
erwartet =

in den kommenden 12 Monaten

Frage: Wie beurteilen Sie die Entwicklung der folgenden Kennzahlen lhres Unternehmens in den vergangenen und in den kommenden 12

Monaten? (gestiegen, gleich geblieben, gesunken | steigen, gleich bleiben, sinken)
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Wirtschaftsklima: Leidenschatt
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Druck auf Unternehmen steigt! S
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Frage: Wie beurteilen Sie aus der Sicht lhres Unternehmens das allgemeine Wirtschaftsklima in den vergangenen und in den kommenden 12
Monaten? (verbessert, gleich geblieben, verschlechtert | verbessern, gleich bleiben, verschlechtern)
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Wirtschaftsklima:

Maglichkeiten
T oL o . | Eviacheid
ntscheidungen
Allzeittief bei den Erwartungen!
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Frage: Wie beurteilen Sie aus der Sicht lhres Unternehmens das allgemeine Wirtschaftsklima in den vergangenen und in den kommenden 12
Monaten? (verbessert, gleich geblieben, verschlechtert | verbessern, gleich bleiben, verschlechtern)



Herausforderungen:
Energiekrise als grobite Herausforderung fiir 2023!

Mehrfachnennungen moglich, Angaben in Prozent

Preise von Energie, Rohstoffen und Vorleistungen 78,4

Arbeits-/Fachkraftemangel 77,0

Arbeitskosten 59,7

Lieferkettenprobleme

S
i-N

Finanzierungskonditionen 15,7

Liquiditatsengpasse

Drohende Insolvenz 7,6

o)
o

Riickzahlung der Schulden . 42
Reisebeschrankungen/-warnungen . 4,0

Sonstige . 3,3

Frage: Welche sind die groBten Herausforderungen fur lhr Unternehmen im Jahr 2023?
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Unternimm was: Energiekosten senken!

Problembereiche fiir Unternehmen

Mehrfachnennungen moglich, Angaben in Prozent

Hohe Strompreise

Hohe Treibstoffpreise

Hohe Gaspreise

Hohe Heizdlpreise

Verfligbarkeit von Treibstoff

Verfiigbarkeit von Strom

Verfligbarkeit von Gas

Verfligbarkeit von Heizol

Sonstiges

Frage: Wenn Ihr Unternehmen von der Energiekrise betroffen ist, welcher Bereich bereitet Ihnen besonders Probleme?
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7,1
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Leidenschaft

Forderungen der Wirtschaft

Entscheidungen
Menschen
Verantwortung
Scheitern
Besser scheitern
Gewinnen

= ENERGIEKOSTEN: unternimmwas.at Selbstverstandlich

selbstandig.
— Gewerbetarif fur KMU in den Bundeslandern einfuhren (Bsp.: Modell Salzburg AG)
— Strom- und Gaspreisbremse einfuhren & Verlangerung Energiekostenzuschuss bis Ende 2023
— CO2-Steuer: Aussetzen der Stufe 2
— Heimische Energiepotenziale erschlieBen: Okospeicher Koralm, SAPRO Fotovoltaik, KW Mellach

= FACHKRAFTE: MaBnahmenpaket zur Fach- und Arbeitskriftesicherung umsetzen

— Qualifizierte Zuwanderung: Weitere RWR-Card-Reform fur Fachkrafte aus Drittstaaten nach deutschem Vorbild
— Mobilisierung des heimischen Arbeitskraftepotenzials: Uberregionale Vermittlung forcieren, Reform des

Arbeitslosengeldes, Ausbau der Kinderbetreuung, Bonus-Modell fur Senioren, Einfuhrung Teilkrankenstand etc.
— Bildungsoffensive: Bildungskarenz reformieren, Lehre nach der Matura etc.

=  STANDORT: Jahrhundertchance Koralmbahn nutzen

— Infrastruktur-Bottlenecks beseitigen: Ausbau Phyrn-Schober-Achse & Graz-Bruck und 3-spuriger Ausbau der A9

— AusgleichsmaBnahmen in peripheren Regionen: Ausbau S-Bahn-System Klagenfurt - Aichfeld & Vollausbau B317
- S37

— Offentlicher Verkehr: Taktung in beiden Bundesliandern optimieren - regionale Buslinien und S-Bahn-
Verbindungen bis 2025 sicherstellen



W K O™

STEIERMARK

Gesamtumsatz:

Maglichkeiten
X ° ° Ideen )
Abwartsbewegung mit negativem Erwartungssaldo! i
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Frage: Wie beurteilen Sie die Entwicklung des Gesamtumsatzes lhres Unternehmens in den vergangenen und in den kommenden 12
Monaten? (gestiegen, gleich geblieben, gesunken | steigen, gleich bleiben, sinken)



Gesamtumsatz nach BetriebsgroBenklassen:
Erwartungen durchwegs negativ!
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Saldo in Prozentpunkten

Ein-Personen-
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Klein-
unternehmen

44,5

-20,9

Mittel-
unternehmen

M bisher W erwartet
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Saldo am Beispiel des
bisherigen Gesamtumsatzes der
Kleinunternehmen,
Rundungsdifferenzen moglich:

39,4 %

%

34,0 %
-26,6 %
bisher =
in den vergangenen 12 Monaten
erwartet =

in den kommenden 12 Monaten

Frage: Wie beurteilen Sie die Entwicklung des Gesamtumsatzes lhres Unternehmens in den vergangenen und in den kommenden 12
Monaten? (gestiegen, gleich geblieben, gesunken | steigen, gleich bleiben, sinken)
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Investitionen:

Maglichkeiten
Ideen

Rezessions-Gefahr dampft Investitionsbereitschaft! e

Verantwortung
Scheitern
Besser scheitern
Gewinnen

Selbstverstandlich
selbstandig.
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Frage: Wie beurteilen Sie die Entwicklung des Investitionsvolumens lhres Unternehmens in den vergangenen und in den kommenden 12

Monaten? (gestiegen, gleich geblieben, gesunken | steigen, gleich bleiben, sinken)
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Investitionen nach Betriebsgroflenklassen:

Starke Zuriickhaltung bei EPU und Kleinbetrieben!
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Frage: Wie beurteilen Sie die Entwicklung des Investitionsvolumens lhres Unternehmens in den vergangenen und in den kommenden 12
Monaten? (gestiegen, gleich geblieben, gesunken | steigen, gleich bleiben, sinken)
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Beschaftigung:

Maglichkeiten
Ideen

Arbeitskraftenachfrage blieb bisher hoch! Ehsctednen

Verantwortung
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Frage: Wie beurteilen Sie die Entwicklung der Beschaftigtenzahl lhres Unternehmens in den vergangenen und in den kommenden 12

Monaten? (gestiegen, gleich geblieben, gesunken | steigen, gleich bleiben, sinken)
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Beschaftigung nach Betriebsgrofbenklassen:

Konjunkturbedingter Riickgang der

Arbeitskraftenachfrage zu erwarten!
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Frage: Wie beurteilen Sie die Entwicklung der Beschaftigtenzahl lhres Unternehmens in den vergangenen und in den kommenden 12
Monaten? (gestiegen, gleich geblieben, gesunken | steigen, gleich bleiben, sinken)
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Exportumsatz:

Maglichkeiten
Ideen

AuBenwirtschaft gerat ins Stocken! oo

Verantwortung
Scheitern
Besser scheitern
Gewinnen

Selbstverstandlich
selbstandig.
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Frage: Sofern Waren bzw. Dienstleistungen ins Ausland exportiert werden, wie beurteilen Sie die Entwicklung des Exportumsatzes lhres

Unternehmens in den vergangenen und in den kommenden 12 Monaten? (gestiegen, gleich geblieben, gesunken | steigen, gleich bleiben, sinken)
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Herausforderungen:
Energiekrise als grobite Herausforderung fiir 2023!

Mehrfachnennungen moglich, Angaben in Prozent

Preise von Energie, Rohstoffen und Vorleistungen 78,4

Arbeits-/Fachkraftemangel 77,0

Arbeitskosten 59,7

Lieferkettenprobleme

S
i-N

Finanzierungskonditionen 15,7

Liquiditatsengpasse

Drohende Insolvenz 7,6

o)
o

Riickzahlung der Schulden . 42
Reisebeschrankungen/-warnungen . 4,0

Sonstige . 3,3

Frage: Welche sind die groBten Herausforderungen fur lhr Unternehmen im Jahr 2023?
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Unternimm was: Energiekosten senken!

Problembereiche fiir Unternehmen

Mehrfachnennungen moglich, Angaben in Prozent

Hohe Strompreise

Hohe Treibstoffpreise

Hohe Gaspreise

Hohe Heizdlpreise

Verfligbarkeit von Treibstoff

Verfiigbarkeit von Strom

Verfligbarkeit von Gas

Verfligbarkeit von Heizol

Sonstiges

Frage: Wenn Ihr Unternehmen von der Energiekrise betroffen ist, welcher Bereich bereitet Ihnen besonders Probleme?
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Leidenschaft

Forderungen der Wirtschaft

Entscheidungen
Menschen
Verantwortung
Scheitern
Besser scheitern
Gewinnen

= ENERGIEKOSTEN: unternimmwas.at Selbstverstandlich

selbstandig.
— Gewerbetarif fur KMU in den Bundeslandern einfuhren (Bsp.: Modell Salzburg AG)
— Strom- und Gaspreisbremse einfuhren & Verlangerung Energiekostenzuschuss bis Ende 2023
— CO2-Steuer: Aussetzen der Stufe 2
— Heimische Energiepotenziale erschlieBen: Okospeicher Koralm, SAPRO Fotovoltaik, KW Mellach

= FACHKRAFTE: MaBnahmenpaket zur Fach- und Arbeitskriftesicherung umsetzen

— Qualifizierte Zuwanderung: Weitere RWR-Card-Reform fur Fachkrafte aus Drittstaaten nach deutschem Vorbild
— Mobilisierung des heimischen Arbeitskraftepotenzials: Uberregionale Vermittlung forcieren, Reform des

Arbeitslosengeldes, Ausbau der Kinderbetreuung, Bonus-Modell fur Senioren, Einfuhrung Teilkrankenstand etc.
— Bildungsoffensive: Bildungskarenz reformieren, Lehre nach der Matura etc.

=  STANDORT: Jahrhundertchance Koralmbahn nutzen

— Infrastruktur-Bottlenecks beseitigen: Ausbau Phyrn-Schober-Achse & Graz-Bruck und 3-spuriger Ausbau der A9

— AusgleichsmaBnahmen in peripheren Regionen: Ausbau S-Bahn-System Klagenfurt - Aichfeld & Vollausbau B317
- S37

— Offentlicher Verkehr: Taktung in beiden Bundesliandern optimieren - regionale Buslinien und S-Bahn-
Verbindungen bis 2025 sicherstellen
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Danke fur lhre
Aufmerksamkeit.
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